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PENSEMOS, ; QUE
TAN IMPORTANTE
SON LAS
PERSONAS QUE TE
RODEAN EN TU
EMPRESA?
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cHAS
ESCUCHADO ?

« TENGO MUCHA ROTACION DE PERSONAL

« MIS EMPLEADOS NO ESTAN
COMPROMETIDOS

« MIEMPLEADO AHORA ES MICOMPETENCIA
« MEHANESTADO ROBANDO EN LA EMPRESA
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ERES TU QUIEN:

« FABRICA

« VENDE

« MERCADEA

« PROMOCIONA
e ENTREGA
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QUE CONTRATA A LAS PERSONAS ADECUADAS PARA EL
TRABAJO ADECUADO

QUE MOTIVA A LA GENTE A SER ALTAMENTE
PRODUCTIVA

QUE CREA UN ENTORNO SALUDABLE Y SEGURO ENEL
LUGAR DE TRABAIJO

QUE CREA UNA CULTURA APROPIADA DE LUGAR DE
TRABAJO PARA QUE LOS TRABAJADORES ABORDEN LOS
PROBLEMAS LABORALES DE FORMA RAPIDA Y EFICAZ
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UNA GESTION EFICAZ DEL RECURSO HUMANO
CREARA UNA FUERZA DE TRABAIJO
COMPROMETIDA Y ALTAMENTE PRODUCTIVA
PARA EL NEGOCIO
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:COMO
CREAS UN
EQUIPO DE

TRABAJO EN
EXCELENCIA

?
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DEFINIR TUS OBJETIVOS EN CUANTO AL
PERSONAL CON EL QUE VAS A TRABAJAR

AL | S fff%’» « Seleccién

'“Fﬁl' ‘f‘ adecuada
4 _  Induccionala

A ' empresa

e Ambiente laboral
 Seguridad laboral
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Titulo
profesional

Descripcion del
trabajo

¢A quién
supervisa?

| ‘q’etivos

principales
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.COMO RECLUTAR AL PERSONAL
ADECUADOQO?

= Determinar el trabajo que debe
hacerse en su negocio.

= Escribir las funciones que se
deben hacer

= Atraer candidatos adecuados

= Ayudar alos nuevos
trabajadores a conocer su
trabajo.
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.COMO RECLUTAR AL PERSONAL ADECUADO?

Anunciar el Entrevistary Elegirala Establecer
trabajo e poner a persona un acuerdo
identificar prueba a los adecuada (contrato)
posibles candidatos
candidatos

J - _/ " . . »
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PROGRAMA INTRODUCTORIO

Lavisiony S— Politicas,
Estructura
los valores . reglasy
organiza- :
de la e procedi-
empresa mientos

otc.
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ERRORES AL
SELECCIONAREL
PERSONAL
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RECUERDA TU
COLABORADORNOES
TU AMIGO (RELACION
CREADA POR INTERES)

SITRABAJASCON LA
FAMILIA, DEFINIR
ROLES

MANUAL DE
FUNCIONES

OBJETIVOS NO
CLAROS




ERRORESAL |
SELECCIONAREL " reciutamiento cuando se hace una
P E R SO N A L distincion, exclusion o preferencia

contra un solicitante inicamente sobre
la base de caracteristicas que no estan
relacionadas con las competencias de la
persona o con los requisitos inherentes
al trabajo.
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FORMAS DE
JESCRIMINACION

Discriminacionde
género

' scriminacion

contra las
personas que
tienen VIH /
SIDA

S

BUSINESS
OPPORTUNITY

Snternational




el o, PIRAMIDE DE
MASLOW

Necesidad de Autoestima
Reconocimiento, confianza,
respeto, éxito.

Necesidades sociales
Desarrollo afectivo, asociacion,

| aceptacion, afecto, intimidad sexual.

Necesidad de seguridad
Necesidad de sentirse seguroy
protegido: Vivienda, empleo.

Necesidades fisiolégicas o basicas
Alimentaciéon, mantenimiento de
salud, respiracion,descanso, sexo.
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ROMPIENDO ESQUEMAS

« TUEQUIPO SE SIENTA PROPIETARIO DE LA EMPRESA.
« SE SIENTAN PERSONAS IMPORTANTES NO UN NUMERO.
« ;:QUE TANTO SABES DE SUS VIDAS?

« APRENDETE EL NOMBRE DE QUIENES TRABAJAN
CONTIGO.

 SIEMPRE SE TU PALABRA.
« EL EJEMPLO ES LA MEJOR ENSENANZA.

« COLABORADORES FELICES = MEJOR DESEMPENO
LABORAL.
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DINAMICA

 Persona A:le dice lo que ofrece en su empresa.

e Persona B: le dice porque el quisiera entrar a trabajar
con él.

« Compartir
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REFLEXIONEMOS

TU TRABAJAS PARA TI

SI TE HAS EQUIVOCADO EN FORMAR TU EQUIPO, ¢ QUE
ESTAS HACIENDO PARA QUE NO TE VUELVA A SUCEDER?

‘ SOMOS ESPEJO, ATRAEMOS LO QUE SOMOS
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SOMOS UNA TRIBU, QUIEN ESTAS SIENDO EN TU FAMILIA, AMIGOS,
EMPRESA.
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LO QUE
LOGRARAS

« LAEMPATIA TE TRAEPAZ

* SEGURIDAD QUE TIENES UN EQUIPO QUE CAMINA CONTIGO HACIA UN
OBJETIVO EN COMUN

« EXITO PARA TODOS.
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